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Corporate Message 

企業メッセージ 

素晴らしさをもっと実感できる世界に  

クアーズテックグループは、100年以上の歴史をもつテクニカル・セラミックスメーカーで、「素晴らしさ

をもっと実感できる世界に」をビジョンとして、幅広い事業領域において、お客様や市場の直接的な要望を

基礎にした開発により、つねにより良い製品を提供し続けています。  

同時に当社は、経営方針の一つに「地球環境保護と人の安全への配慮に最優先で取り組む」ことを掲げ、  

「環境保全」や「安全衛生」が事業を続けていく上で最も重要な要素の一つであると位置づけて、さまざま

な活動を通じて社会の発展に貢献していきます。  

2021年には、サステナビリティ・ステアリング・コミッティを立ち上げ、サステナビリティへの取り組み

を加速しています。また、私たちは、サービスを提供する市場、製品、そしてエネルギー効率の向上と廃棄

物削減を中心とした継続的なイノベーションを展開するプロセスにおいて、より高い目標の達成を目指して

います。 

クアーズテック株式会社では、環境面において2022年は、過去5年間のエネルギー原単位を年平均3.1％改

善しました。また、2022年2月から地球温暖化対策として購入電力の一部に再生可能エネルギー（水力）を

使用しています。この結果、2022年は購入電力の21%が再生可能エネルギーとなり、これに伴うCO２の削

減は17,645t-CO２相当になりました。今後もエネルギー使用の効率化や再生可能エネルギーの活用に取り組

み、さらなるCO２排出量の削減や資源の有効活用、化学物質の削減への取組みを推進していきます。  

安全衛生面では、2022年に妊婦の職場をリスクアセスメント制度に追加しました。従来より、妊婦の作業

には安全衛生面の配慮は行っていましたが、評価基準を設定することで、より安心安全な作業ができる環境

を目指しています。 

また、2022年はヒューマンパフォーマンスの向上※１を目的に管理者と監督者を対象としたヒューマンパフ

ォーマンス教育を行いました。2023年は一般従業員に対しても教育を実施していく予定です。今後も、リ

スク低減活動を行いながら人づくりの強化を図り、安全文化の醸成に取り組んでいきます。  

私たちは、これからも事業を成長させて企業価値を向上させるとともに、サステナビリティへの取り組みを

進め、ステークホルダーのみなさまによりご満足いただける企業となるよう諸活動を推進していきます。 
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※1 ヒューマンパフォーマンスの向上：ヒューマンエラーの背後にある人間の行動と特性を把握し、エラー低減を図るため、個人や組織の

能力、成果を向上させること。 


